Головний спеціаліст відділу реєстрації цін управління статистики цін
ОПИС ВАКАНТНОЇ ПОСАДИ
головного спеціаліста
 відділу реєстрації цін управління статистики цін
 Завдання за посадою:
· проведення спостереження за змінами цін (тарифів) на окремі споживчі товари (послуги) у місті Дніпрі за визначеним переліком;
· участь у розробці державного статистичного спостереження за змінами цін (тарифів) на споживчі товари (послуги) та проведення аналізу зміни цін (тарифів);
· проведення базових та планових перевірок роботи спеціалістів, які проводять спостереження з змінами цін (тарифів) на споживчі товари (послуги);
· [bookmark: _GoBack]участь у моніторингах цін на товари (послуги), передбачених державним статистичним спостереженням “Зміни цін(тарифів) на споживчі товари(послуги)” та додаткових, за вказівкою Держстату;
· забезпечення відповідно до законодавства та  принципу статистичної конфіденційності збереження та захист офіційної державної статистичної інформації, дотримання її конфіденційності; захист персональних даних.

Вимоги до кандидата на посаду:
· вища освіта не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра за спеціальностями: прикладна математика та статистика, публічне управління та адміністрування, економіка або прирівняними до них спеціальностями;
· знання законодавства: Закони України "Про офіційну статистику", "Про державну службу", "Про запобігання корупції";
· професійні знання та цифрові навички: вільне володіння державною мовою; уміння працювати з комп’ютером; знання основ діловодства;
· якісне виконання поставлених завдань: орієнтація на досягнення кінцевих результатів, уміння цілеспрямовано та раціонально організовувати власну діяльність, самоорганізація та самостійність в роботі, командна робота та взаємодія, уважність до деталей.
Умови оплати праці:
· посадовий оклад – 11 855 грн.;
· надбавки, премії та компенсації відповідно до Закону України "Про державну службу".
 Ми пропонуємо:
· доброзичливий колектив;
· комфортні умови, стабільну та прозору оплату праці;
· професійний розвиток та навчання;
· офіційне працевлаштування, зручне розташування у центрі міста.
Умови відбору та призначення на посаду: призначення на посаду строкове до призначення на цю посаду переможця конкурсу, але не більше ніж 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.
Ми чекаємо на резюме кандидатів (приклад форми) на електронну адресу ous@dp.ukrstat.gov.ua
За результатами опрацювання резюме, ми відберемо ті, що відповідають нашому запиту, та запросимо кандидатів на співбесіду.

