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Рух кадрів та використання робочого часу працівників 

у січні–вересні 2013 року 
 

Рух кадрів за видами економічної діяльності у січні–вересні 2013 року 

 

 
Прийнято, 

осіб 

Вибуло, осіб 

усього 

з них з причин 

плинності 

кадрів 

скорочення 

штатів 

     

Усього 182517 201395 168876 11210 
     

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне господарство 15162 8890 8701 105 

Промисловість 46900 64221 44819 4788 

добувна промисловість і розроблення 

кар’єрів 6890 8630 4328 148 

переробна промисловість 32993 45240 35673 4214 

постачання електроенергії, газу, пари та 

кондиційованого повітря 5041 7559 2450 99 

водопостачання; каналізація, 

поводження з відходами 1976 2792 2368 327 

Будівництво 7910 10258 9920 54 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 

автотранспортних засобів і мотоциклів 37401 41158 40463 389 

Транспорт, складське господарство, 

поштова та кур’єрська діяльність 13335 13646 8603 1561 

Тимчасове розміщування й організація 

харчування 5189 4652 4376 47 

Інформація та телекомунікації 3977 2140 1998 30 

Фінансова та страхова діяльність 6451 5853 5227 269 

Операції з нерухомим майном 2588 2753 2603 138 

Професійна, наукова та технічна 

діяльність 3540 4465 3905 250 

Діяльність у сфері адміністративного та 

допоміжного обслуговування 8679 9615 9241 197 

Державне управління й оборона; 

обов’язкове соціальне страхування 6780 7480 4643 2400 

Освіта 12030 13072 12647 136 

Охорона здоров’я та надання соціальної 

допомоги 10998 11150 9737 820 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 1107 1352 1351 – 

Надання інших видів послуг 470 690 642 26 
______________ 

Примітка. У цій та наступних таблицях дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх 

відокремлених підрозділах із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
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Продовження 

 

У % до середньооблікової кількості штатних працівників 

прийнято вибуло 

у т.ч. з причин 

плинності 

кадрів 

скорочення 

штатів 

    

Усього 20,1 22,2 18,6 1,2 
     

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне господарство 49,2 28,9 28,2 0,3 

Промисловість 13,6 18,6 13,0 1,4 

добувна промисловість і розроблення 

кар’єрів 8,5 10,6 5,3 0,2 

переробна промисловість 15,4 21,1 16,6 2,0 

постачання електроенергії, газу, пари 

та кондиційованого повітря 14,8 22,3 7,2 0,3 

водопостачання; каналізація, 

поводження з відходами 12,8 18,1 15,3 2,1 

Будівництво 32,0 41,5 40,1 0,2 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 

автотранспортних засобів і мотоциклів 38,2 42,1 41,4 0,4 

Транспорт, складське господарство, 

поштова та кур’єрська діяльність 20,2 20,6 13,0 2,4 

Тимчасове розміщування й організація 

харчування 89,7 80,4 75,6 0,8 

Інформація та телекомунікації 26,1 14,0 13,1 0,2 

Фінансова та страхова діяльність 27,0 24,5 21,9 1,1 

Операції з нерухомим майном 32,6 34,7 32,8 1,7 

Професійна, наукова та технічна 

діяльність 14,5 18,3 16,0 1,0 

Діяльність у сфері адміністративного та 

допоміжного обслуговування 40,8 45,2 43,4 0,9 

Державне управління й оборона; 

обов’язкове соціальне страхування 18,5 20,5 12,7 6,6 

Освіта 10,6 11,5 11,1 0,1 

Охорона здоров’я та надання соціальної 

допомоги 13,7 13,9 12,1 1,0 

Мистецтво, спорт, розваги та 

відпочинок 12,5 15,3 15,3 – 

Надання інших видів послуг 14,1 20,7 19,2 0,8 
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Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності 

у січні–вересні 2013 року 

 

 

Фонд 
робочого 

часу 
(явки та 
неявки) 
усього, 

тис. 
людино- 

годин 

У т.ч., % 

від- 
пра- 
цьо- 
вано 

не відпрацьовано 

усього 

з нього за причинами 

щорічних 
відпусток 

(основ- 
них та 
додат-
кових 

тимча- 
сової 

непра-
цездат- 
ності 

відпусток без 
збереження 
заробітної 
плати (на 

період 
припинення 
виконання 

робіт) 

переве-
дення з 
еконо-
мічних 

причин на 
неповний 
робочий 

день 
(тиждень) 

        

Усього 1323352 85,6 14,4 9,0 2,2 0,1 1,0 
        

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне 

господарство 45275 91,8 8,2 5,7 1,7 0,2 0,1 
Промисловість 508768 82,8 17,2 9,5 2,9 0,2 1,6 

добувна промисловість і 

розроблення кар’єрів 116172 81,0 19,0 12,8 3,8 0,0 0,1 
переробна промисловість 319175 82,8 17,2 8,4 2,7 0,3 2,1 
постачання електроенергії, 

газу, пари та кондиційованого 

повітря 50571 84,3 15,7 9,0 2,6 – 2,0 
водопостачання; каналізація, 

поводження з відходами 22850 87,2 12,8 8,2 2,8 0,1 0,6 
Будівництво 35669 84,5 15,5 6,6 1,9 0,8 3,1 
Оптова та роздрібна торгівля; 

ремонт автотранспортних 

засобів і мотоциклів 141022 90,5 9,5 5,6 1,1 0,1 0,6 
Транспорт, складське 

господарство, поштова та 

кур’єрська діяльність 97417 84,9 15,1 8,0 2,5 0,0 1,8 
Тимчасове розміщування й 

організація харчування 8021 89,9 10,1 6,1 1,7 0,0 0,8 
Інформація та телекомунікації 21688 89,2 10,8 7,3 1,8 – 0,8 
Фінансова та страхова діяльність 33967 91,7 8,3 6,4 1,5 0,0 0,0 
Операції з нерухомим майном 11373 90,9 9,1 6,3 1,6 – 0,5 
Професійна, наукова та технічна 

діяльність 35107 85,3 14,7 7,7 1,9 0,0 3,5 
Діяльність у сфері 

адміністративного та 

допоміжного обслуговування 31520 90,0 10,0 6,2 2,1 0,0 0,7 
Державне управління й оборона; 

обов’язкове соціальне 

страхування 53387 87,0 13,0 10,1 2,3 – – 
Освіта 163266 84,2 15,8 13,3 1,8 – 0,0 
Охорона здоров’я та надання 

соціальної допомоги 119789 87,5 12,5 9,5 1,9 – 0,0 
Мистецтво, спорт, розваги та 

відпочинок 12231 88,0 12,0 9,6 1,6 0,1 – 
Надання інших видів послуг 4852 87,8 12,2 7,2 1,2 – 3,1 
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Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної 

неповної зайнятості, за видами економічної діяльності 

за січень–вересень 2013 року 

 

 

Знаходились у відпустках 

без збереження заробітної 

плати (на період 

припинення робіт) 

Переведені з 

економічних 

причин на неповний 

робочий день (тиждень) 

осіб 

у % до 

середньо- 

облікової 

кількості 

штатних 

працівників 

осіб 

у % до 

середньо- 

облікової 

кількості 

штатних 

працівників 
     

Усього 12243 1,4 78245 8,6 
     

Сільське господарство, лісове господарство 

та рибне господарство 238 0,8 274 0,9 

Промисловість 9391 2,7 37568 10,9 

добувна промисловість і розроблення 

кар’єрів 49 0,1 798 1,0 

переробна промисловість 9280 4,3 30155 14,0 

постачання електроенергії, газу, пари та 

кондиційованого повітря – – 6231 18,3 

водопостачання; каналізація, поводження з 

відходами 62 0,4 384 2,5 

Будівництво 869 3,5 3859 15,6 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 

автотранспортних засобів і мотоциклів 859 0,9 2260 2,3 

Транспорт, складське господарство, поштова 

та кур’єрська діяльність 747 1,1 25620 38,7 

Тимчасове розміщування й організація 

харчування 8 0,1 589 10,2 

Інформація та телекомунікації – – 2512 16,5 

Фінансова та страхова діяльність 11 0,0 42 0,2 

Операції з нерухомим майном – – 270 3,4 

Професійна, наукова та технічна діяльність 17 0,1 3344 13,7 

Діяльність у сфері адміністративного та 

допоміжного обслуговування 18 0,1 1528 7,2 

Державне управління й оборона; обов’язкове 

соціальне страхування – – – – 

Освіта – – 36 0,0 

Охорона здоров’я та надання соціальної 

допомоги – – 138 0,2 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 85 1,0 – – 

Надання інших видів послуг – – 205 6,1 

 

 

 

Начальник 

Головного управління статистики                                                    О.М. Шпильова 
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