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Рівень оплати праці 

 у Дніпропетровській області 

у січні 2022 року 
 

 

Середня  

номінальна  

заробітна плата  

14479 грн 

 Середня номінальна заробітна 

плата штатного працівника підприємств, 

установ та організацій області  

(з кількістю працюючих 10 осіб і більше) 

у січні 2022р. становила 14479  грн,  

що у 2,2 раза вище рівня мінімальної 

заробітної плати (6500 грн).  
 

Розмір середньої номінальної заробітної плати порівняно з  

груднем 2021р. зменшився на 8,3%, а відносно січня 2021р. – збільшився на 

13,6%. 

Індекс реальної заробітної плати (з урахуванням змін споживчих цін)  

у січні 2022р. порівняно з попереднім місяцем становив 90,6%, а  

з січнем 2021р. – 103,3%. 
 

Найбільш оплачуваними у першому місяці 2022р. були працівники 

підприємств, установ і організацій:  

 фінансової та страхової діяльності – 21985 грн; 

 інформації та телекомунікацій – 17042 грн; 

 державного управління й оборони; обов’язкового соціального  

страхування – 16844 грн; 

 промисловості – 16716 грн. 
 

Найнижчою була оплата праці персоналу, зайнятому:  

 тимчасовим розміщуванням й організацією харчування –  

8165 грн; 

 операціями з нерухомим майном – 8705 грн; 

 у сільському, лісовому та рибному господарствах – 10152 грн. 
 

За рівнем оплати праці у січні 2022р. Дніпропетровщина посіла  

п’яте місце серед регіонів України. 
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